REPUBLIKA HRVATSKA
MEDPIMURSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA SVETA MARIJA
Andrije HabuSa 29/A, 40326 Sveta Marija

KLASA: 602-02/20-06/1
URBROJ:2109-44-20-01-61

Sveta Marija, 5. listopada 2020.

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10-isp., 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20) Osnovna §kola Sveta Marija
raspisuje
NATJECAJ :
za obavljanje poslova

-uditelja/ice prirode — 1 izvrsitelj, ukupno radno vrijeme 21 sat tjedno na neodredeno

UVIETL: opé¢i i posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa propisani u ¢L. 105. i 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN 6/19, 75/20).

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti u preslikama ili elektroni¢kom zapisu dokaz o odgovarajuéoj
stru¢noj spremi, uvjerenje kojim se dokazuje nepostojanje zapreka iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju

u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natje¢aja), dokaz o drzavljanstvu, Zivotopis i potvrdu o

podacima evidentiranim u bazi HZMO.

Kandidati su u pisanoj prijavi na natje¢aj duzni navesti osobne podatke (osobno ime, adresu stanovanja,

broj telefona odnosno mobitela te e-mail adresu na koju ¢e mu biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu

procjene odnosno testiranja) te naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

ispunjavaju uvjete natjeCaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o zapoljavanju
http://0s-sveta-marija.skole.hr/upload/os-sveta-marija/images/static3/763/attachment/Pravilnik_o_zaposljavanju.doc

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju po posebnim propisima, moraju prilikom prijave na

natjecaj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje prava na

prednost pri zapo$ljavanja.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog

rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19) uz prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti pored dokaza o

ispunjavanju trazenih uvjeta isve potrebne dokaze dostupne na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja

%0C5%A 1ljavanj pis%20dokaza%20za%200stvarivanj«

20prava%_20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1liavaniu.pd

Dokumentacija priloZena prijavi na natje¢aj se ne vraca.

Prijave se dostavljaju u roku od 8 dana od objave natje¢aja na adresu:

Osnovna skola Sveta Marija, Andrije Habusa 29/A, 40326 Sveta Marija, s naznakom ,,za natje¢aj — naziv radnog
mjesta za koje se kandidat prijavljuje.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Osnovnoj 8koli Sveta Marija da se njegovi osobni podaci prikupljaju,
obraduju, objavljuju u digitalnom obliku, te ¢uvaju u svrhu provodenja javnog natje¢aja za zapoiljavanje.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZnih stranica $kole u roku od 8 dana od
dono3enja odluke o izboru kandidata.

Datum objave natjecaja: 5. listopada 2020.




